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‘ KWESTIA BEZROBOCIA

U PROGU LAT DZIEWIECDZIESIATYCH

Wprowadzenié

"Program gospodarczy" rzadu T. Mazowieckiego skazuje, w perspek-
tywie 2-3 lat (1999-1992) 1/3 ludnoéci zawodowo czynnej na klgskg struk-
turalng, chronicznego 1 masowego bezrobocia. Nieszczgscie to spadnie
przede wszystkim na robotnikdéw i pracownikdw najemnych "odpanstwawlianej"
pospodarki, co oznacza stope bezrobocia siggajacy 50 %. Minister gospo- -
darki narodowej, W. Trzeciakowski, ujawnia ten z2myst w wywiadzie dla
gazety francuskich biznesmendw, w przeddzien wyjazdu do Waszyngtonu,
gdzie "negocjuje" z MFW "program dostosowawczy" dla Polsk1.1¥ Towarzy=-
szy mu L. Balcerowicz.

Na pytanie dotyczgce docelowego poziomu bezrobocia N.Z zeciakows-
ki odpowiada: "Praktyczuie 1/2 ludnosci zawodowo czynnej". Utozsamia

‘on docelowy poziom Lezrobocia z "utajonym bezrobociem!: "Jezell idzie

6 poziom bezrobocia, ktdry motemg osiggngé, to winien on odpowiadaé po-
ziomowi utajcnego bezrobocia, ktdore mamy cbecnie, tzn. }iczbie 0séb,
ktdre mo2zna by wyeliminowaé, nie obni2ajae produkcji."3
Wynurzenia te sg wyrazem stereotygowe 0, ¢zy wregcz dogmatycznego

30 1at, opartego na niezrozumieniu
istoty weizZ panujgcego systemu kapitalizmu biurokrat czno-zaleznego
(KB-Z¥, brednie utozsamianego z socjalizmem czy komunizmem. Zgodnie
z tym stereotypem, po wprowadzeniu stanu wojny (13.XII,1981), ekonomisci
szacowali, ze, wraz z brutalnym spadkiem produkcji, bgdzie mozna zwolnié

" od 0,5 do 2,5 mln osdb. Jednakze w obawié przed "niepokojami spoleczny-

mi®, zwigzanymi.z masowym bezrobociem, 2zwolniono, wysylajgc na wczegniej-
sze emerytury 400-500 tys. pracownikéw. -Tymczasem, Juz w 1933 r. zanoto-
wano niedobdr okoto 500 tys. o0sdb. :

Szacunek W. Trzeclakowskiegd jest znacznie bardziej dezinformujsey.
Pod koniec sierpnia 1990 r., bylo oficjalnie 820 tys. bezrobotnych (13,6 %
docelowego poziomu, 4,5 % ludnosci zawodowo czynnej 1 6,8 % zatrudnionych
w gospodarce uparstwowionej), lecz produkcja przemystowa spadia o ckolo
30 ¢, Najbardziej charakterystyczng cechz "polityki bezrobocia" rzzdu
T. Mazowlerkiego jest jed tajnosé. Rzad nie ma odwagl, by ujawmié spo-

‘teczedstwu rozrniary fwiadomie wprowadzanej klgski spoiecznej. Wilektdrzy

przedstawiciele rzadu przebgkujg nawet o "duzym" bezrobociu, lecz zaden
nie odwazyl sie powiedzied prawdy o 6-milionowym bezrobociu. A minister
pracy, w swoich wtorkowych pogadankach, karmi telewidzdw ztudzeniem, iz
bezrobocie bedzie szybko wchtaniane przez rzemiosio, handel, usiugi

i drobng wytwdrczoéé, Jest to nieprawda, poniewaz "program gospodarczy"
rzadu T. Mazowieckiego oznacza likwidacje tych sfer dziatainoscli, nie
oszczedzajac nawet spdtdzielczosci wytwércze) inwalidéw,” w imig odbudowy
wcigz zagadkowej "klasy éredniej". :

- Ustosunkowujac sig zatem do "programu gospodarczego" oznaczajacego
strukturalne, chroniczne i masowe bezrcbocie, typowe dla kra Sw kapita-
lizmu zaleznego (KZ), tzn. dla krajéw Trzeciego i Czwartego Swiata, uwa-
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ROZDZIAL I: Bezrobocie w "programie gospodarczym®
rzgdu Mazowieckiego !

1. Koniecznoéé przewartoéciowania podstawowych kategorii

Juz na samym wstgpie przewartosSciowania wymaga najbardziej pods-
tawowa kategoria - socjalizm., Ekonomicznym fundamentem 'socjalizmu Jjest
uggolecznienie srodkéw _produkcii, tzn. g5gngm;gggg_ggggm;ggggiggﬁgagg;

otnikow i pracowrikow najemnych, w kluczowych, zmonopolizowanyc ia=-
ach gospodarki narodowej. W gospodarce uspotecznione] gidwng motywacjy
do pracy twérczej, efektywnej i wydajnej nie Jjest zysk ?jest to motywa=-
cja wtérna, pochodna), lecz ptaca, zgodna z iloScig i jakosciag &wiadczo-
nej pracy. System spoleczno-ekonomiczny wprowadzony w Polsce, w wyniku
"rewolucji biurokratycznej" narzuconej z zewngtrz, nie mial nigdy nic
wspdlnego z socjalizmem. Byl to system KB-Z,

Ekonomicznym fundamentem systemu KB-Z Jjest nie uspolecznienie,
lecz uparistwowienie $rodkéw produkcji. UtoZsamianie tych dwéch kategorii
stanqyi ekonomiczny filar stalinowskiej "ekonomii politycznej socjaliz-
mu", / Tymczasem, "nauke", wcigZz z uporem godnym lepszej sprawy, utoZsa-
mia wiasno$é parnstwowq ispoteczng, A juz zdumienie budzi ten updr u teo-
retykéw i dziataczy rzgdu, ktdérego Premier tak ostentacyjnie manifestu-
Je swojag wiernos¢ Kosciotowl katolickiemu i jego nauce spotecznej,

A przeciez Jan Pawet II w encyklice '"Laborem exercens"
Jak najusilniej przestrzega przed takim stanowiskiem:

"... proste odebranie owych srodkéw produkcji (kapitaiu) z rak
ich prywatnych wtascicieli nie jest wystarczajace do ich uspolecznienia
w spos6b zadawalajacy. Srodki te przestajg byé prywatna wtasnoscia pew-

nej grupy spotecznej - wtasnie owych prywatnych posiadaczy - aby staé

sie witasnoscig zorganizowanego spoteczeristwa i podlegaé pod bezposredni
zarzad i wplyw pewnej grupy oséb - tych mianowicie, ktdére mimo Ze ich
nie posiadajg na wtasnosé, lecz sprawujac wtadze w spoleczeristwie, dys-
OEEE% nimi na skale gospodarki catego spoteczenstwa lub w skali bardzie}
oXxa eJc
Ta grupa zarzgdzajgca i dysponujgca moze wywigzywaé sie ze swoich
zadari w spos6b zadowalejacy z punktu widzenia prymatu pracy, ale mozZe
zadania te spetnia¢ £le, bronigc réwnoczesnie dla siebie monopolu zaggg:

dzania_i_dysponowania érodkami produkcji, i nie cofajgc sig¢ mawei prze
naruszaniem owych zasadniezych praw cziowieka, Tak wigc samo przejecie
§rodkéw produkcji na wtasnosé przez parstwo o ustroju kolektywistyczyym
nie jest jeszcze réwnoznaczne z "uspotecznieniem" tejze wtasnoéci,"

Jeszcze wigksze zdumienie.budzi bezwzglednodé, z jakg rzgd tego
samego Premiera, potajemnie, skazuje na kleske bezrobocia caly nardd
polski, afiszujgc réwnoczednie chrzescijariskie milosierdzie i odwolg;qc
sie do socjaldemokratyczne] wizji "spotecznej gospodarki rynkoweJj".

" Trudno pojaé, Jek godzi czyny wiasne ze stowami encykliki "S o1l 1l i -

citudo rei sociali s", odnoszagcymi sig do klgski bez-
robocia:

"e.. to zjawisko, ktéremu towarzyszy szereg ujemnych skutkéw na
ptaszczyZnie indywidualnej i spoleczne], od degradacji az po utrate
szacunku, Jjaki kazdy cziowiek winien zywié dla samego siebie, skiania
nas do powaznego pytania o to, z jakiego Eypu rozwojem mielismy do czy=-
nienia w ciggu ostatnich dwudziestu lat.,"

¥W Polsce, $rodki produkcji w kluczowych, zmoncpolizowanych dzia=-
Yach gospodarki narod?wej nie zostaly uspolecznione, lecz upanstwowio-
ne, wbrew woli zatég3’, a robotnicy i pracownicy najemni nie zostali

ekonomicznie upodmiotowieni, lecz brutalnied zniewoleni, zZwiaszcza
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. ietych krajach
n (1948-1955), niz w wysoko rozwin 2
X ne::§istat:§;2§u(WéKK). Biuroﬁracja totalitarna, kgg;% zmonogoﬁéig
e 4 :ogch rekach $rodki produkcji, represji i indo rynigj b
waia W fo eci wmawiali robotnikom i prgcownikom najem?ym, gqsie
jed ago 181 gospodarzami gospodarki uparistwowionej, na grgw%;q 2
cici:hamrzez-kilkadziesiqt lat, Powtarzajgc, za ideolog§m1 1¥ggn
t nilitzrnej 2e to wielkoprzemysiowa Klasa robotnicza i a gci zgogq
gg::ficjenteﬁ ngocjalizmu", nowi igeoﬁogowiiizggmggiazga 6ya .
lecach ktore oS . ‘ R
pOStaws woz::miiaﬁgizn;ogozenie robotnika najemnego przypominaopor:zgé
c1 sty ity TR B POt T e e
htopa panszczyz ’ o
ok 2 S 1 je ograniczona oraz niewolnika - klienta,
°z°"1%13§§x3§§: goéigzgzjuszswszystko "daje", choé, poza des;r:§:3§ta-
Ferrores. Indnktrynacy Jio-represyym, nicrten it biotey, ¥ IS
"prawo do pra i
R tgsggy::wodouypoiaZuje giq rzeczywistym awans;T tylk uggirzgsijto-
‘°"¥ 1, ktéra zyskuje sobie zaufanie obcej (rosyjskie bolshodl it
szoiga' e) oraz dla tych " wolericéw" (z chiopswa, drobnqzies rzepocz-’
talelirrelncai { proletariatu), ktérzy, wraz z owg mnieg:zos probliczu
o 4 ie w nowg klas¢ panujacg =« totalitarng biuro ;cje. B
“arzggeagqgej od poiowy lat gg- ch, totalne}j katasgro Y sos%awnie s
g racia totalitarna dokonuje transmutacji, by v 9% 1., dewnie
{ otwarcie, ogtosié przejécie (a racze} powrét) sy
oty i oczynajac od 1944 r.,
tem KZ przepoczwarzal sig, P %
st:nPgﬁfgf'vsz;niku wygliminowania obce] burzuazji m:ﬁggglzgzzg:l-
5 syoraz tradycyjnych klas panujacych, arystokracji z e:i abyg srontl
ned) T hursiardl fompradoratied, géviis obceeo (briovaias | onise
i ich stwa. No
tiffzzx$§°2§§§i2§§uouaza giq w "erze stalinowskiej".1 Sk RY ata
7 ekonomicznego (strukturalnego) punktu widigi :amoapodporz Pl
réznia sig w swoje) istocie od krajow KZ. Sg one g pas g
ne, 28 mpraw, migdzymarodovego kaplialistycineso poreisty RRCY iy
" mi s s
- WRKK. Byly i pozostaly eksportiera i g iRt
cej niz 70 latach Zwigzek Radziec
53233223’ igtzigatawnego migdzynarodowego podzialu pracy, :g:r:zgazgge
i erium’rosyjskiego, ani w skali RWPG. Jgko“kolos na go . ant
?gnych nogach, ZR pozostal "jednowymiarowymn (m&litarnym ; upcznej"
eny kdrs, Syiko v bisile Somniswesme 1 SantpionmeqeiL,
10 zmierzal panowan . 0
p§o§232:d¥1¥o€igku, zdominowal antagonizm miedzy "pelno:ymi:ro:ymil
g ermocarstwami - Stanami dednoczonymi i Niemcami, zw qzang d e
u%o-letni wojng (1914-1945) o sukcesje brytyjsks i hegeTo zq ok B
iowym S&stgmie Kapitalistycznzg § iK(a92;6:373?kgggz¥i:a§nzj ;igegonii
USA i ustanowieniem na okres a : rz;ch 3 Fgp gt 1 o
w SSK. ZR mégl tylko przylgczyé sig 1 p y JelREmn o
S h" mocarstw, by osiggnaC pewn y
R .t Was 2e At hegemonii USA w SSK, kto-
1 ., wraz ze zmierzchem totalnej heg S i
ry, o progy ok Se-Hon, g3 e cempelneg o Sioseds satrviasa, et
czg: Japonia i juz "zJjednoczone . toialitarna il i ) Y
‘ darczego, rosyjska biurokracja ' 8
::;krgcgggigo:gg na begw;run;gwq kapitulacje wobec jednggo z dwéch kon
kurén w, walczgcych o hegemonig W SKe ¢ \ :
2."Socjalne zatrudnienie" i "ukryte bezrobocie : il
) darowania Jjes
i#mie monopolitycznym giéwnym celem gospo y
maksym!lizgigzlzysku burgﬂazji monopolistycznej - wtascicieli t:gt;g%y_
nych pakietdéw akeji. Temu nadrzednemu celowi podporzgdkowana J

wacja ptacowa, sktaniajqca najmite do pracy twérczej, efektywned i wy=

SR

dajnej. MenedZerowie, ktdérych naczelna funkcjg jest maksymalizacja
zysku na rzecz burzuazji monopolistycznej sg, w sferze wiasnych ce=-
16w i motywacji rozdwojerd. Jak na to zwrdcil uwage M. Kalecki, zain-
teresowany giowvnie maksymalizacja zysku jest, z koniecznodci, najwyz-
szy rangg meredier, bezpoérednio podporzgdkowany woli mocodawcy, po«-
zostall menedZerowie natomiast, w rosnacym, w miare schodzenia po
szczeblach hierarchii, stopniu cenig sobie statosé pracy i placs.
Upowszechnienie kapitatu akcyjnego prowadzi do "eksploz ji® do-
tychczasowej jednolitej funkcji kapitalistycznej wZasnosci, od ktérej
"odrywaJjg sie": funkcja zarzgdzania, kitdrg przejmuje menedzer oraz funk-
cja kontroli i dspozycii, ktdrag przejmuje wiasciciel kontrolnego pakietu
akcji. Wiasno$¢ kapitalowa pozostalej masy akcjonariuszy staje sig iluz=-
Ja kapitalistycznej wtasnosci., Jako posiadacz kilkunastu czy nawet kilku
procent akcji; wobec kapitatowego i geograficznego rozproszenia podsta--
wowej masy akcjonariuszy, wtasciciel kontrolnego pakietu akeji kontro-
luje i faktycznie dysponuje catym kapitatem akcy jnym, spekulujgc i ryzy-
kujgc przede wszystkim cudzg wtasnoscig, /
- "Eksplozja" funkcji wasnosci kapitalistycznej stworzyta grunt
dla powstania biurokracji totalitarnej i systemu KB-Z, W wyniku rewo-
lucji biurokratyczne; biurokracja partyjna, przepoczwarzajgc sig w biu-
rokracj¢ partyjno-panstwowg, staje sie, jako biurokracja totalitarna,
nowg klasy panujgcg, ktéra monopolizuje w swoich rekach wszystkie Srodki
Zniewolenia czowieka przez czlowieka - Srodki produkcji, indoktrynacji
i represji. Jednakze, jej stosunek do $rodkéw produkcji staje sie ambi-
walentny, Nie jest ona wiascicielem upaistwowionych Srodkéw produkeji,
poniewaz ukonstytuowata sie¢ na wzér hierarchii feudalnej, w ktdérej
grdwng relacja Jjest stosunek: zwierzchnik - podwiadny (suzeren - wasal),
Wspdrczesna, monopolidyczna wrasnoséé jest z prawnego punktu wi=-
dzenia wiasnoscig kolektywng, oparta na réwnodci wszystkich wtaécicieli, .
Nawet najdrobniejszy akcjonariusz jest, pro parte (do wysokosci swo jego
udziatu) wtascicielem catego niepodzielnego, rzeczowego majatku korpo-
racji, Jako wtasdciciel jest on réwny kazdemu innemu wtadcicielowi,
a swéj akt wtasnos$ci mozZe przekazaé swoim nastepcom (prawo dziedziczenia),
- Hiersrchiczno-feudalna struktura biurokracji totalitarnej wyklu-
cza - a priori - stosunek réwnosci migdzy przedstawicielami nowej klasy
panujacej. Zaden z nich nie moze byé wiascicielem uparistwowionych $rod=-
kéw produkcji. Tym samym wiasno$é paristwowa przeksztatca sie we wlasnoéé
niczyijg. Kazdy z nich, z wyjatkiem najwyzszego i najnizszego rangg biu-
rokraty, jest zarazem suserenem i wasalem, i w konsekwencji cierpi na
rozdwojenie jaini: Patrzac w gére jest demokrats, spoglgdajac w dét -
- autokraty, Najwyzszy suseren jest absolutnym autokraty, zad najniZszy
wasal - demokratg, oczywiscie w ramach hierarchii, poza ktérg traktuje
robotnika najemnego jak poddanego i niewolnika.
Najwyzszy suseren mégiby wystepowal w roli guasi - wtadciciela
uparistwowionych $rodkéw produkcji, Nie dotyczy to oczywidcie suserena

podporzadkowanego obcej biurokracji totalitarnej. Jednakze, nawet naj-

wyzszy suseren hegemonicznego kraju XB-l nie moze peini¢ tej roli ponie-
waz wstepuje on na "tron" w wyniku zaciekiej walki miedzy nieformalnymi,
zmiennymi konstalacjami biurokratycznymi, a kazda zmiana konstelacji
moze doprowadzi¢ do "detronizacji® aktualncgo "wodza™,

Blurokracja totalitarna nie jest wiadcicielem, lecz tylko zarzadeg,
kontrolerem i dysponentem uparistwowionych érodkéw produkcji, W kapita=-
lizmie monopolistycznym, pod staig presjq wtasciciela kontrolnej;o pakietu
akecji, gidwny menedzer maksymalizuje zysk swojego mocodawcy, pozostajgce=-
g0 pod jeszcze wigkszg presjg monopolistyczne) wallki konkurency jnej.

W systemie KB-Z naton.ast biurokrata jest zarazem menedzerem, kenirole=~
rem i dysponentem upardistwowionych srodkéw produkcii, a straty porniiesione
przez gospodarke uparistwowiong mozna, w ciggu dziesiecioleci, "wyrdéwny-
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tecznych fun-
bitralnego obnizania ptacy roboczej 1 spo
waéné:a drgg;gi:r(sps) orgz rabunkowej gospodarki majatkiem i bogagzzgf
duszd ;p Totez kontroler i dysponent nie_moZe wywrzec 2adn?jds gosko-
oed 3:§3i na menadzera, czyli na samego siebie, by go zmusié g 1
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G e s el dukcji, wie on bowiem, 2ze korzy$
istwowionymi érodkami produkcji, n, i
giQdizgi;cxp:?: :siqgngl wczoraj moze juz nie osiggnaé dzis, a tym bar
» 9 ;
i 3§ﬁ§§ént czasowy biurokracji totalita;nej jes: ziggzgﬁ;zgnégigﬁzgg
e tez planowanie, ktdére wymaga, zwiaszcza
Eogpoarct narlowel, peripeyvicinego moyrienie, priskestaics sls
L et o 7 R g s we ;zroécie produkcji, od kté-
2e kazdy biurokrata jest zainteresowany g, Sy
s tate beneficja, nie poprzez
T i e & darcze ktérego trzeba poczekaé,
funkcji menedzerskich, na efekty gospo ¢ pier gl 44 oo .01
tycyjnych i zatru ’
lecz poprzez wzrost nakladéw inwes Mgy o prrs s ong 41 5
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wowionymi $rodkami produks?i oraz zwigkszenie zastgpu wasa a ; :
ch.
pOdWIagﬁzﬁgji g:sgggze menedzera = fpecjaiisgykgggg;;z:ggiaim::::?giigég
zowania
gl g R gl g racy i produkcji w skali przed-
warunkéw harmoni jnego przebiegu procesu pracy iy A 1
dowej oraz do zabezpieczen
e i gosgodarki e tnikami tego procesu. "Planarchii"
komunikacji (informacji) migdzy uczes a W wrom iy
funkcji, organizacji i koordyn
towarzyszyla absolutna degradacja 3 oyt b RS
To samo dotyczy funkcji komunikacji, ktora za 5 s Pty
. - kratycznej, z gory w spiy
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waly" rozkazy, w odwrotnym kierunku 2 gy ol i
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Saﬁﬁﬁiggg n:dzorcy ? poggﬁiacza néewo%ntkgwic:yizziggqszgogighdﬁaguggéln’
ote ’
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duje, 2e robotnik "nie szanuje pracy" i nie Jest zainteresowany we
wzroscie jej wydajnosci., A zatem, g1éwng odpowiedzialno$é za totaln
katastrofe gospodarczg ponosi robotnik, zag wina biurokracji totalitar-

nej sprowadza sig do tego, ze darzyta klasg robotniczg mitodcig i zau-
faniem, ) ¥

2.1. "Zatrudnienie socjalne" w systemie KB-Z

W systemie KB~Z, w fazie nakazowo-rozdzielczeJj,. wobec braku ro-
zeznania biurokracji totalitarnej rzeczywistego potencjatu produkcyj- .
nego, roczny plan przedsigbiorstwa byt wypadkows przetargdéw migdzy dy-
rekcjg przedsigbiorstwa a jednostka nadrzgdng. Punktem wyj$cia byto wy=-
konanie poprzedniege planu rocznego oraz Jjego ocena, zalezna przede
wszystkim od "ukiadéw" (nieformalnych). Dyrektor przedsigbiorstwa - ru-
tynowo - dowodzil, Ze wyczerpal wszglkie "pozainwestycyjne rezerwy wzros-
tu produkcji" i e zwigkszenie planu nie Jest mozliwe bez dodatkowych
naktadéw i wzrostu zatrudnienia, 2 natury rzeczy jednostka nadrzedna obs=-
tawala przy zaloZeniu o wcigz istniejgcych "niewykorzystanych rezerwach',
Jak diugo trwaly przetargi dyrektor przedsigbiorstwa "kontrolowai" (ha-
moyal) produkcje, by dowiedé swoich racji, Przetargi te mogly sig¢ ciag-
na¢ przez kwartal, péirccze, a nawet caly rok, Wreszcie Jednak trzeba
bylo plan roczny zatwierdzic. !

"Zatwierdzony" plan, z reguly wyzszy niZ proponowany przez dyrek-
tora, wskazywal na znaczne zaleglodci, do "nadrobienia", W czasie, kté-
ry pozostat, Nie bylo to moZliwe w miesigcach letnich (czerwiec, lipiec
i sierpied) z uwagi na masowodé urlopdw wypoczynkowych, Zalegtodci ra-
cze]) wzrastaty, Od lipca do wrzednia intensywme prace polowe (Zniwa
i wykopki) usprawiedliwiaty wzmozona absencjg ponad 2-milionowej armii
robotnikéw =~ dziatkowiczdw, robotnikdw - chiopéw i chiopéw - robotnikéw,
powigkszajgc dodatkowo zalegtodci, ToteZ w ostatnim kwartale, a zwtasz-
cza miesigcu roku zaleglosci byly tak powazne, ze bez "zatrudnienia so-
cjalnego" nie do pomyslenia byto uzyskanie premii i beneficjéw za wyko-
nanie, a tym bardziej za "przekroczenie" planu, wdwczas bowiem tempo
wzrostu korzyséci materialnych i spotecznych biurokracji totalitarnej
nabieraio coraz gwaltowniejszego przyspieszenia,

Szukanie "rezerw" sity roboczej, na kraricowo zatomizowanym rynku
pracy, w ostatnim kwartale czy miesigcu roku, bylo zadaniem niewykonal -
nym, z uwagi na nagie zapotrzebowanie, zglaszane przez wszysticic przed=-
sigbiorstwa. Dlatego teZ polowanie na site roboczy ("kaperowanie® zaczy=-
naio sie juz w poiowie roku, Wskazuje na to piynnos¢ zatrudnienia w prze-
my$le: Zatrudnienie wzrasta od poXowy roku, osiggajqc szczytowy poziom
w grudniu, by potem, do polowy nastcpnego roku, stagnowa¢, a nawet spa-
dac. I nie Jest przypadkiem, ze najwigksze przedsie¢biorstwa, ma jace naj-
lepsze "ukrady", i ktére, w normalnych warunkach mogltyby staé sie wzorem
optymalnego zatrudnienia, stawaly sig gibwnym czynnikiem anarchizujgcym
kraricowo zatomizowany rynek pracy, dezorganizujgc dziatalno$é Srednich

.1 malych przedsigbiorstw i przekupujac ich pracownikéw, zwtaszcza naj-.

bardziej wykwalifikowanych,

Latwo wiec zrozumied dlaczego w ostatnim kwartale, a zwlaszcza mie-
sigcu roku przemystowa biurokracja totalitarna nie liczyta sig¢ ani z wa=-
runkami bezpieczerstwa i higieny pracy, ani tez z kosztami i jakoicig pro=-
dukcji. Liczylo sie wylacznie "przekroczenie" ilosciowego planu produkcji.

2,2, "Ukryte bezrobocie" w "okresie przejsciowym" od KB-Z do K~Z

W latach 80~tych, wraz z mniej lub bardziej konsekwentnym odchodze~
niem od systemu nakazowo~-rozdzelczego, giéwna przyczyng "ukrytege bezro-
bocia™ jest finansowo-parametryczna mani ulacja przedsiebiorstwami ze stro-
ny centralnej biurokracji totalitarnej, Bytworzenie produktdéw okreslanej






