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Ta czgsé rodakdéw, ktérg byko na to stad, wyjechata na wakacje. Re-
szta spedza lato w pracy /cieszac sie, ze ja ma/, przy zniwach, czy w
domu, pilnujgc dzieci. Wodzowie rozmaicie. Rzad nie boi sie utracié,
w wyniku kanikuly, stotka - inaczej niz w NRD. Balcerowicz na urlopie,
wigc'nie byXo podwyzek. Wakresa wrdéci... do zdrowia. Nikt nie wyjecha
na Wyspy Bahama, ani nawet na Kanaryjskie.
Gospodarka dziata si*g rozpedu. Ozywcze prady wywolane "otwarciem na
swiat" owocuja kolejnymi aferami /np. alkohol/. Przedsigbiory maja naj-
wyrazniej trudnosci z przyswojeniem sobie zasad prawa. Centralny Urzad
Planowania obwiescit /"Gazeta Bankowa" ar 33, z 12-18.08.90/, ze 4%
przedsigbiorstw, to bankruci - od trzech miesigcy nie ptaca dywidendy
ani podatku dochodowego. WSréd nich: Huta "Warszawa", FSO, Huta Alumi-
nium w Koninie, Pafawag, Ursus, Zucznik, Autosan, FSC Starachowice i
Stocznia Gdariska. Zgodnie z prawem mczna przystapié do ich likwidacji.
Dziwna i nader nerwowa jest sytuacja w kopalniach - nikt nie wie, jaki
1os je czeka. Czy Mazowiecki bedzie mia} odwage Rakowskiego, czy w tXu-
mieniu strajkow wystagpi w duecie z Walesa?
Protestuja pracownicy handlu'uspoiecznionego’ Nie maja najmniejszych
szans w przetargach na lokale sklepowe. Trudno im wyZzozyé pe 5-20 tys.zt
za 1 m kw., podczas, gdy "powazni" kontrahenci, bez mrugniecia okiem,
wyk¥adaja po 200 tys. i wigcej. Trudno dziwié sie zarzadom gmin, ze nie
chcg rezygnowac ze Zrddia dochodu dla budzetu. Jeszcze nie tak dawno
handlowcy protestowall przeciwko opieszakosci we wprowadzaniu prywaty-
zacji, podobno kapitalizm, to taki zgodny z naturg ludzka system, dajg-
cy kazdemu szans¢! Na pocieszenie handlowcom mozna powiedzied: "Sam te-
go chciaXes, Grzegorzu DyndaZzo!". 5
Podobna afera z aptekami. Biatg kredg nalezaXoby zapisadé bystre spos-
trzezenie p. K. Radeckiego, prezesa Stowarzyszenia Prywatnych Wiasci-
cieli Aptek, ktdry, na pytanie dziennikarki, czy prywatne hurtownié nie
nie powiela zagrozenia "Cefarmu", odpowiedziaX: "Nie, bedzie ich prze-
‘ciez niewiele". o
Niezawisty sgd odrzucit wniosek o rejestracje "Solidarnosci’80" Mariana
Jurczyka, ktéry upierar sie, ze zwigzkowi zawodowemu potrzebne jest re-
alne prawo do strajku. Sgd wie lepiej, prawo jest prawem. Watesa obcho-~
dzi 10. rocznice Sierpnia na "Igrzyskach Solidarnosci™" i Festiwalu So-
pockim, i wcale nie musi sig¢ kXdcié o stdweczko "solidarnosé" w nazwie
zwigzku. To, ze do zwigzku Jurczyka nalezy 130 tys. czionkéw, jest dla
kandydata na prezydenta drobiazgiem. .
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Poza rocznicg Sierpnia’80, oficjalnie obchodzi sig rocznicg "Cudu nad
Wisxg". Wszystkie programy telew;zyjne.L rad;owa przytoczyty w zwigzku

z tym okrzyk Trockiego: "Osiemnascie wiorst i Buropa!"™ Jaka. tam "Euro-
pa"? W 70 lat pdzniej Polska kroczy w kierunku Iranu, Naczelny organ
wtadzy paristmowej, jakim jest wspdlna komisja porozumiewawcza rzadu i
Episkopatu, zadecydowat o powrocie religii do szkéx. W ramach jednoro-
cznego eksperymentu, m¥odziez polska, od przedszkola po matgre,.bed;ie
miaa zaréwno szanse otrzymania dwéjek z "taski gsw}ecajqceg", Jak i
ksztatcenia giosu w Spiewach religijnych. Utrudnienia w uzyskaniu rozwo-
déw spowoduja, ze popularne stanie sig, goszone przed dzxesleclg laty,
hasto "wolnych zwigzkdéw". Jak to sie bedzie miaXo do grqblemu "niechcia=-
nych dzieci" pozostawiamy dla wyobraini’blerarchll koscielnej. ¢
Wydaje sie, ze anielska wrecz clerpliwosc rodakéw jest na wyczerpaniu.
Alternatywy dla pogiebiajgcego sig kryzysu 83 nlejaaqe. Porqzumxenle
Centrum eksploatuje lekko zgrang juz karte Walesy. "Sierotki" po P%gR
usitujg odrodzié swa partig przy pomocy'OPZZ. Skologlz0wggg przez "So-
lidarnosé" czesé ruchu samorzgdowego probuje ponownie wejS¢ do gry,
przyjmujgc za swéj ultraprawicowy program Raralg K;awczyma, Biorac pod
uwage, ze poprzednio z zapaktem czcll;'my§1 Leszﬁalqalceroqxcza i Marka
Dabrowskiego, nie ma powodu, by sadgxc, ze trafnosc¢ wybordw znaczacc si¢
polepszyta. Skutek, analogiczny, maja Ja$ w banku. .
Nad krajem unosi sie poczucie niepewnoscl w wysclgu z czasem. Czy doj~
dzie do konsolidacji protestu wobec planu Balcerowicza, zanim nie skon-
soliduje sie nowy system? Czy przywé@ztwo protestu przejmg sity na pra-
wo, czy na lewo od rzgdu? Czy odrodzi sig¢ demokratyczna zagsda tworze-
nia postulstdéw, czy utrwali si¢ zasada wodzostwa? Czy ludzie pracy beda
podmiotem politycznym, czy jedynie przedmiotem menipulacji?

Zbigniew Partyka

ZIEMIA SWIETA

Wprowadzenie religii do szkdéX, religijna rota przysigegi wojskowej
i policyjnej, przekazanie spraw rozwodowych w I instancji z sadéw re-
Jonowych do wojewddzkich, wznowienie rozpatrywania projektu ustawy
antyaborcyjnej przez Senat - to kilka zdsrze:d, ktérych sens nie jest
dla nikogo tajemnica. Mamy do czynienia z silng, skoordynowana, akcja
klerykalizacji Polski.
Moment nie jest przypadkowy. Jesli ktos wysuwa program, ktdrego nie
potrafi lub nie chce zrealizowaé, szybko musi ogtosié nastepny, bedaecy
Jjego twérczym rozwinigciem. Polska prawica, zardwno pezetperowska, jak
i solidarnosciowa, obiecywaly "powrdt do normalnosci". Realizacja
szwankuje, pora wigc na to, by Polska stata sie krajem moze niezupel-
nie normalnym, ale za to... swietym.
Diugo mozna by szydzié z klerykalne] ofensywy prawicy polskiej, jako
wyrazu jej intelektualnej niemocy. Siegniecie przez prawice do sparatu
pafistwowego, jako do narzedzia "propagandy wiary" fwiadczy o braku
wiary w zwyclestwo "sXusznej sprawy" na "rynku idei", w jako tako Tow-
nej Eonkurencal. .
Jaka ma byé odpowiedZ lewicy? Czy wystarczyé maja ubolewania nad u-
padkiem kultury politycznej, brutalizacja walki politycznej, odredza-
niem sig zoologicznych wersji polskiego klerykalizmu i nacjonalizmu,
gangsterskim stosowaniem prawa?
Nie rudz¢ sig, Ze prawica, posiadajac przewage przemocy, bedzie po-
wstrzymywaXa sie¢ od jej wykorzystywania w trosce o styl i dobry smak.
Takiej pokusie trudno sig oprzeé. Jest wiec pole walki i walke te trze-
ba podjgé. :
¥ takiej konfrontacji rzeczywiste 8ity lewicy walke o zasady tclerancji
i neutralnosci religijnej pafistwa Xaczyé musza z podkresleniem wiasnej
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ideowej, politycznej i kulturalnej tozsamosci. Jest to podstawa za-
réwno wiarygodnosci, jak‘'i skutecznosci. Nie wazyscy podajacy sie za
lewice test ten wytrzymajg. Wszak nie chodzi o powrét do PRL-owskie-
g0 schematu regulacji spraw ducha, w ktérym wiara byza sprawsg prywat-
ng, o ile nie wynikato z niej nic sprzecznego z interesami panujgcych.
"Bogu, co Boskie, cesarzowi, co cesarskie". Panujgcy postepowali we-
diug tego przykazania, chociaz bezczelnie okreslali si¢ jako posiada-
Jacy “skrystalizowany, marksistowsko-leninowski" sSwiatopoglad.
Chodzi 0 obrong¢ i rozwdj ogromnego, zapomnianego, dorobku kulturalne-
g0 polskiego nurtu lewicowego i laickiege. Wystepujemy we wiasnym i-
mieniu, ale i w interesie wszystkich myslacych. Wystepujemy w obronie
ideaXdw wolnoqc}owych nie tylko przeciwko Klechistanowi, lecz i prze-
e%w k:zggj prébie uniformizacji i uparstowienia Swiasdomosci i zycia
obywateli. > -
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- "Jestem zdumiony,ile zdolalem osiagnaé w imie religii"™
"Internstional Herald Tribune®

Kto wiatr sieje...

"Ekipa Balcerowicza zatozyia w swoich planach 30-procentowy spa-
dek sity nabywczej konsumenta. W kraju, w ktérym ok. pokowy budzetu
rodzinnego juz witedy przeznaczano na zywnosé, mozna byXo przewidzied
Jak ten spadek uderzy w producenta zywnosci. Polska z dnia na dzied gz
kraju niedoboru zywnosci - co byXo przyczyna wielu poprzednich zaburzen
spoZecznych - stata sie nagle krajem kleski urodzaju". Tak twierdzi nie
lada znawca probleméw wsi i rolnictwa J. Kusmierek /"Rewolwer nabity
btedami" - "Gazeta Wyborcza" z 11.07.90, 8. 3/. Dla‘nas nie jest to 2a-
dnym zaskoczeniem. 2
Pismo "Solidarnosé Szczeciriska"™ /zwigzane z "Solidarnoscig’80/ w nrze
z 16.07 b.r. przedrukowaXo artykutr Ewy Balcerek pt. "Chiop potega jest..."
/szkoda, ze podpisany tylko inicjatami i bez podania Zrédta - jak na
antywatesowskich demokratdw, to troche nietadnie/. By on publikowany
we "W Poprzek" nr 1 ze stycznia b.r. Czyli na diugo p r z e d rozpe-
taniem wojny rzadu z chiopami. Przypomnijmy zatem kilka fragmentdw te-
go artykufu, skoro inni uznali go za tak pozyteeznmy...
"Przerazeni)podatkami. przy dziesigciokrotaym wzroscie cen nawozdw i
pestycydéw, a nawet 15-krotnym niektdrych maszyn rolniczych, i sta-
gnujgcych cenach ptodéw rolnych - ch&ogi wyprzedaja tanio zwierze¢ta
rzezne. Jednoczesnie panstwowe zakupy bydta i trzody chlewnej wynoszg
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zaledwie 1/3 stanu sprzed roku. ChXopi bowiem usiXujg powiekszyé swe
zyskil dzieki bezposredniej sprzedazy na targowiskach. Nie daje to jed-
nak oczekiwanych rezultatéw./... ‘

Kures na urynkowienie gospodarki zywnosciowej jest w tej sytuacji jedy-
nie dobijaniem ch¥opéw, ktérychna od s trzat przygotowaty juz
poprzednie ekipy rzadzgce. Zamiast uspétdzielczenia, na mysl' o ktérym

chtopi dostajg wysypki, realizowana jest brutalna, k'a pitalisa-
t yczaa, droga eliminowania drobnych, nieefektywnych gospodarstw".
Stad prognostyczno-polityczna teza autorki, ze "obok gornikéw, rolnicy
83 grupa spoteczno-zawodowg, ktdérej zachowanie moze okazad sie decydu=-
Jgce dla przetrwania rzadu T. Mazowieckiego"."
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A skoro juz mowa o gérnikach i naszych prognozach... Przez pierwszych
5 miesiecy 1990 r. wpiywy ze sprzedazy wegla pokryty tylko 59% kosztéw
wydobycia. I nic dziwnego, skoro wazystkie ceny poszly w gére duzo
szybciej niz ceny wegla, i skoro obecny rzad jeszcze bardziej niz po-
przednie wywiers presje na ekstensywny wzrost eksportu surowca, m.in.
wegla, ktéry na rynkach zagranicznych jest z reguty sprzedawany po ce-
nach nizszych od krajowych, nierzadko ponizej kosztéw wydobycia.
Nic wigc dziwnego, ze - jak g¥osza dane rzadowe - z a d n a kopalnia
w tym roku /tj. do poXowy roku/ nie zarobiza wigcej niz wydata. Tyle
tylko, ze jesli ws 2y st k i e kopalnie 83 nierentowne, to nie Jjest
to kwestia przypadku, ale efekt okreslonej p o 1.1 t ¥ k i  cenowo-po-
datkovej rzadu. Bo jak inaczej wytumaczyé wzrost realnego zadXuzenia
kopald w tym roku o ok. 50% ? Czyzby o tyle spadXo wydobycie? Nie., Po
prostu rosnie spirala cen kosztéw sprzedazy, m.in. na skutek wzrostu
taryf przewozowych na PKP, oraz koszigw wytwarzania, m.in. na skutek
wzrostu stopy podatkéw. Rosnie tez luka migdzy cenami wegla a innych ar-
tykuXow zywnosciowych. Czyli rosng koszty utrzymania rodzin gérniczych.
Wazystko to Xacznie nie moze nie odbié si¢ na dochodach kopalfd, na pta=
cach i poziomie zycia gérnikéw. Nic wigc dziwnego, ze jak donosi, np.
"Biuletyn Informacyjny" Federacji Zwigzkdéw Zawodowych Gérnikdw - coraz
czgscie] méwi sie o pr ze k rie 8 1 e nid u»“oiraglego stotu". Nie
byx i nie jest ten mebel 1 kontrakt przy nim zawarty darzony przez nas
Jakgkolwiek sympatia. Jednak pod hasiem "przekreslenia" wcale nie kryje
sig cheC oddania wkadzy.
Pod hasiem "przekreslenia” prébuje sie wyrugowaé wiele wlasnych obietnic
obecnej wXadzy m.in. wobec gornikéw i géraictwa. Wydatnie pomagajg w tym
kOpg}nlane'psegdosamorzqdy -~ "Rady Pracownicze", na usiugach kadry kie-
:o::igzgg;ni:k:;r:sgquggkt{? Byiy.ggz strajki stoczniowcéw i kolejarzy,

Z estu rolnikdw, Bedg tez strajki gérnikéw. Py-
tanie: kiedy bedzie... koniec tego rzgdu? Bg, ze burzg tb%grze, kto e

wiatr sieje - to pewne.
Robert Dymkowski
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Zgodnie z badaniami CBOS-u w miesigcach letnich odnotowano wyragny
spadek zaufania do rzgdu Tadeusza Mazowieckiego - nie nadgzajacy jednak
za spadkiem poziomu 2ycia i wzrostem bezrobocia. W dalszym ciggu utrzy-
muje sig¢ wysoki poziom poparcia spolecznego dla dziatan nowej ekipy
rzadzgcej..

Podobno najbardziej ufnie i optymistycznie nastawieni 83 czionkowie
"Solidarnosci”.

Inny obraz rzeczywistosci przebija z taméw "Tygodnika Solidarnosdé",
ktéry coraz czgsciej odnotowuje zupeXnie odmienne odczucia ludzi pracy.
W "Tygodniku Solidaraosé" nr 31, z 3,08 b.r., w listach do Redakcji
znalezlismy m.in. takg oto ocene resortu Jacka Kuronia /MPiPS/:

"/+so/ w pismach z 11 i 27 kwietrnia wysunelismy pod adresem urzednikdéw
ministerstwa szereg zarzutdw, a wsrdd nich najwazniejszy to ten, ze
zwigzek jest traktowany tek, jak w latach 1980-81. Przekonalismy sie
teraz, ze to bya pomyika - jestesmy traktowani znacznie gorzej. Aro-
gancja urzednikdw posuwa sie obecnie do tego, ze w ogdle nie odpowiada
sie na pisma /.../". !

List podpisaty Komisje Zak}adowe "Solidarnosci" Zakiaddw Azbestowych
"Gambit" w Lubawcu i "Polonit" w Lodzi.

Z bedan wynika wsazakze, ze wsrdd bezrobotnych bardzo mako jest czion-
kéw "Solidarnosci", a zatem czonkowie "Solidarnosci" sa w lepszej sy-
tuacji, niz osoby zrzeszone w innych zwiazkach, badz pozostajgce w ogd-
le poza strukturami zwigzkowymi.

By¢é moze s3 to jekies powody do ograniczonego optymizmu dla jednej ze
stron. Zdumiewa natomiast optymizm, a raczej ufnosé zwiazkowcdw zrze-
szonych w organizacjach zwigzanych z OPZZ.

Sytuacja zmieni si¢ niewgtpliwie pod koniec roku, gdy speknig si¢ pro-
gnozy ekspertdw Banku Swiatowego i bezrobocie osiggnie 3 mln o0séb. Op-
tymizm przestanie byé "oczywisty".

Nadal jednak czonkowie "Solidarnosci pozostang w lepszej sytuacji, niz
konkurencja spod gnaku OPZZ. Przy tym, o poziomie optymizmu nie decyduje
anl wiara, ani szczegdlna sympatia "naszego /czytaj: solidarnosciowego/
rzgdu", lecz statut "Solidarnosci" zgodnie, z ktérym bezrobotny nadal

Pozorny poziom optymizmu

pozostaje czionkiem zwigzku i moze liczyé na obrone i opieke wspdito- ¢
warzyszy. Statuty wiekszosci zwiazkdéw zrzeszonych w OPZZ nie przewi-
dujg takiej mozliwosci. Nic zatem dziwnego, ze ludzi w nich ubywa wraz
ze wzrostem bezrobocia i prywatyzacja /zamieraja cale organizacje w za=
kXadach!/.

Jesli dodamy do tego bierns postawe organizacji zwiqgkowych w ob;iczu
rosnacego bezrobocia i drastycznego spadku stopy zyciowej, nieumledg?-
nosé obrony miejsc pracy, zrozumiemy d Tamat y z m s8ytuacyji
w jekiej znalazt sig OPZZ. )

Czzonkowie OPZZ nie majg przeto zadnych powoddéw do optymizmu.

Jak podaje "Tygodnik Solidarnosé" - "wielkim bXedem angielskich zwigz-
kéw zawodowych byio to, ze zajmowaty si¢ one swoimi tzronkami tyiko do

. chwili zwolnienia. Zwigzki te walczyiy o swoich czkonkdw, bronity ich

przed zwolnieniem do upadtego, ale pdézniej zostawiaty samym gcbie. W

efekcie utracity sporg liczbe czonkdw"./z rozmowy z Bartiomiejem Pio-

trowskim, szefem Biura Ochrony Pracy NSZZ "S" Regionu Mazowsze - "T.S."

ar 31/. ; A

Na tle angielskich, bojowych przeciez, zwigzkdw zawodowych, zrzeszone

w OPZZ zwigzki prezentuja sig gorzej niz marnie. Majg zatem marne szan-

se na przetrwanie, czy, jak to "optymisci" sadza, na przeczekanie.

Szensg nie moga by¢é bowiem pczorne zmiany, ¢O0 i raz aranzowane przez

"decydentéw" z OPZZ. Sytuacja wymaga ruchdéw zdecydowanych i przetomowych.
o ' Wxodzimierz Bratkowski
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Oprécz dyskusji na temat zmiany Konstytucji, trwajg tez przygoto-
wania do nowelizacji ustawy o zwigzkach zawodowych z 1982 r. Pomimo
czgstego powolywania sig na Konwencje Migdzynarodowej Organizacji Pra-
cy zwiazane z tg materig, rzeczywista wiedza merytoryczna - zwlaszcza
w srodowiskach pracowniczych i na szczeblu zwigzkowym w zakfadach -
nie wydaje sie wystarczajgca. Przynajmniej nie na tyle, by uswiadomié
gobie problemy dyskusji nad nowelizacjg w/w ustawy, tj. nad jej dotych-
czasowymi "niedociggnieciami" i sensem planowanych zmian. ¢
Stad decyzja o zapoznaniu naszych czytelnikdéw z merytorycznymi posta-
nowieniami, tj. Czescig I i II Konwencji MOP nr 87 dotycz3cej wolnosci
zwigzkowej i ochrony praw zwigzkowych. Konwencja ta zostata ratyfikowa-
na przez Polske 14 grudnia 1996 r. /"Dz.U." 2z 1958 r., ar 29, poz.125/.
Stanowi wigc akt prawny w peini wigzacy dla ustawodawstwa krajowego.
Nie nalezy sie tym jednak automatycznie pocieszaé. Wszak Miedzynarodo-
wy Pakt Praw Spoxecznych, Gospodarczych i Kulturalnych tez zostal przez
Polske podpisany'i ratyfikowany. W jego swietle zardwno bezrobocie, jak
i planowane wykreslenie 2z Konstytucji prawa do pracy sg nielegalne. Mi-
mo to, pierwsze ma miejsce, drugie prawdopodobnie sig dokona.

Czesc 1
WOLNOSC ZWIAZKOWA

Art. 1. Kezdy Czlonek Miedzynarodowe]j Organizacji Pracy, dla ktdrego
Jest w mocy niniejsza Konwencja, zobowizzuje sie stosowad nastepujgce
postanowienia. ]

Art. 2. Pracownicy i pracodawecy, bez jakiegokolwiek rozréznienia, maja
prawo, bez uzyskania uprzedniego zezwolenia, tworzyc¢ organizacje we-
diug swego uznania, jek tez przystepowaé do tych organizacji, z jednym
zastrzezeniem stosowania sig¢ do ich statutdw.

Art. 3.1. Orgenizacje pracownikéw i pracodawcéw maja prawo opracowywa-
nia swych statutdéw i regulamindw wewnetrznych, swobodnego wybierania
swych przedstawicieli, powoiywanls sSwegO zarzgdu, Gziaalnosci oraz u-
ktadania swego programu dziatania.

2. Wradze publiczne powinny powstrzymaé sie od wszelkiej interwencji,
ktora by ograniczaXa to prawo lub przeszkadzaXa w jego wykonywaniu
zgodnie z prawem. a8
Art. 4. Orgsnizacje pracownikdw i pracodawcdéw nie moga byé rozwiazywa-
ne lub zawieszene w drodze administracyjnej. 4
Art. 5. Orgenizacje pracownikow i pracodawcéw majg prawo do tworzenis
federacji i xonfederacji, jek tez przystepowania do nich, a kazda or-
ganizacja, federacja 1 konfederacje ma prawo przystgpowania do miedzy-
nareodcwych organizacji pracownikdw i pracowdawcdw.
Art. 6. Postanowienia art.2, 3 i 4 stosuje sie do federacji i konfe-
deracji i organizacji pracownikdéw i pracodawcdw. .

" Art. 7. Uzyskanie osobowosci prawne] przez organizacje pracownikdw i
pracodawcéw oraz ich federacje i konfederacje nie moze byé uzaleznione
gd waiuﬁkéw takich, ktére by ograniczaly stosowanie postanowied art.

43 . il K
Art. 8.1. W wykonywaniu uprawnien, ktére przyznaje im niniejsza Konwen-
cja, pracownicy, pracodawcy i ich cdnosne organizacje powinni, podobaie
Jak inne osoby lub zorganizowane zbiorowosci, przestrzegad obowigzujg-
cych w kraju przepisdéw prawnych. :

2. Ustawodawstwo krajowe nie powinno naruszaé gwarancji przewidzianych
wjniniejszej Konwencji, ani byé tak stosowane, aby naruszalo te gwaran-
cje. -

Art. 9.1. Ustawodawstwo krajowe okresli, w jakiej mierze gwnarancje prze-
widziane w niniejszej Konwencji beda miaty zastosowanie do sit zbrojnych

g e T
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Zenia organizacji. 8
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i policji. '

2. Zgodn;g 2z zasadsg, wyrazong w art. 19 § 8 Konstytucji Miedzynarodowej
Organizacji Pracy, ratyfikacja niniejszej Konwencji przez ktéregokolwiek
CzXonka nie bedzie uwszana za naruszenie jakiegokolwiek istniejacego
prawa, orzeczenla, zwyczaju lub uktadu, ktére przyznaja cztonkom six
zbrojnych i policji gwarancje przewidziane w niniejszej Konwencji.

Art. 10. W niniejszej Konwencji, okreslenie "organizacja" oznacza kas-
dg organizacje pracownikéw lub pracodawcéw, majgca na celu popieranie
i ochrone interesdéw pracownikéw lub pracodawcdw.

Crese Al
OCHRONA PRAW- ZWIAZKOWYCH

Art. 11. Kezdy Czonek Miedzynarodowej Organizacji Pracy, dla ktdrego
Konwencja niniejsza jest w mocy, zobowigzuje sie zastosowaé wazelkie
konieczne i wiasciwe srodki w celu zapewnienia pracownikom i pracodaw-
com swobodnego wykonywania praw zwigzkowych.

Na dwie rzeczy warto zwrécié uwage. Mianowicie na art. 10, ktéry ob-
darza wymienionymi wolnosciami "kazdg organizacje pracownikéw /.../ ma-
jaca na celu popieranie i ochrong intereséw pracownikéw”. A wiec nie
tylko organizacje¢ zwigzkowg w rozumieniu ustawy o zwigzkach zawodowych
z 1982 r. Woze to byé, dla przykiedu, "z marszu" tworzona Komisja Ro-
botnicza czy Komitet Protestacyjny. Gwoli sScistosci powinna taka orga-
nizacja posiadaé statut, aby speinié wymdég z art. 2 Konwencji - bedgcy
"jedynym zastrzezeniem"! - tj. "stosowania sie /tych organizacji/ do
ich statutéw." Tworzenie takich organizacji nie jest przez prawo krajo-
we zabronione, a jak g¥osi obecna filozofia: co nie jest zakazane, jest
dogwolone. Administracja jest natomiast zobowigzana traktowaé takie or-
ganizacje tak, jak zwigzki zawodowe. /Konwencja bowiem nie czyni tu

© zadnego rozrdéznienia, wrecz nekazuje analogiczne traktowanie/.

Ponadto, z ogdlnego okreslenia "intereséw pracowniczych", ktdre taka
organizacja ma za cel popieraé i ochraniad, nie wynika, ze nie moze te-
g0 robié¢ w obszarach na styku z politykg. Tym bardziej, ze w preambule
do Konwencji 87 jest powolanie sig na Deklaracje Filadelfijsksg, a mia-
nowicie, ze "wolnosé wypowiadania sig i stowarzyszerd jest niezbednym
warunkiem utrzymania postgpu". Nie ma wigc zawezajgcego warunku, ze
zwigzki /organizacje/ pracownikéw muszg mieé charakter wgsko z a w o -
dowy, tj. zakxadowy, branzowy itp.

Druga sprawa warta podkreslenia, to przyznane artykutem 2 prawo two-
rzenia organizacji "bez uzyskania uprzedniego zezwolenia", nie tylko
zezwolenia administracji czy pracodawey, alen i c zy j e g 0 « A wigc
réwniez zezwolenia sgdéw. W tym kontekscie zapis w ustawie o zwigzkach
zawodowych z 1982 r., nakazujgcy rgjeltracje jako warunek prawnego za-
istnienia organizacji zwigzkowej, jest bezprawny, gdyz stanowi zakamu-
flowang /i to stabo/ forme zezwolenia. Dobitnie potwierdza to art. T:
"Uzyskanie osobowo$ci prawnej przez organizacje pracownikéw /.../ nie
moze byé uzaleznione od warunkow takich, ktdére by ograniczaiy stosowa-
nie postasnowien art. 2, 3 i 4". Zeby tak byio, ustawa o zwigzkach za-
wodowych powinna by¢ zmieniona w tym kierunku, ze rejestracja w sadzie
stanowiXaby zwyczajny akt' technicznego przyjecia do wiadomosci faktu
powstania organizacji, a nie merytorycznego rozpatrywania zgtoszenia.

A poniewaz tak nie jest, przecigga si¢ rejestracja "Solidarnosci’so",
co uznaé nalezy za sprzeczne z Konwencja nr 87. A w ogéle,_zg zwykty
szwindel polityczny. Bowiem spér o firme¢ "Solidarnosé¢” powinien byé roz-
patrywany w trybie kodeksu cywilnego /ochrony débr osobistych - w tym

‘nazwy - 0séb prawnych/. Nie przekresla to wniosku, ze rejeatrazga -w

$wietle Konwencji 87 - nie blokuje powstania ij 1 e galne go dzia-
; . Opracowanie Re. De



8 5
Z Dbiuletynu informacyjnego FZZG

Rzad i jego ideolodzy usilujg nam wméwid, ze gdrnictwo to gataz
anachroniczna w “nowoczesnej" strukturze gospodarki, a jego problemy to
co najwyzej egzotyka dla pracownikéw pozostalych branz. Nie Jest tak,
gérnictwo, co najwyzej, skupia, jak w soczewce te wazystkie problemy,
przed ktérymi stoi caia gospodarka narodowa, sama “anachroniczna", za-
cofana i skazana przez wadcéw na powolne konanie w ogonie "Europy".

"Po wielu przebojach o godne warunki bytowania, o godnosé cztowie-
ka i zawodu gérnika - Gérnicze Zaktady Wydobywcze i Przetwércze Glin
Ogniotrwatych w Opocznie decyzja Ministerstwa Przemysiu weszty w stan
likwidacji.

Z punktu widzenia racji ekonomiczno-technicznych szczegdlnie Viydziaz
Przetwdrczy, czyli tzw. szamoty, przypominat jako zywo sredniowieczng
menufakture. /.../ Przyszly czasy nadziei. "Nowe silty spoteczne" pod-
jexy totalng krytyke wszystkiego, co byko dotychczas. Padata ona na
grunt o wiele z2yZniejszy niz gdzie indziej. Mobilizujg sie resztki ak-
tywnosci spotecznej, i pod wartko rozwinigtym sztandarem nad literkg
"N" - ludzie walcza o swoje. p
- Walka jest krdétka. Opoczyriskie ZakXady zostaja zlikwidowane, a okoZo
tysigca ludzi objetych "dobrodziejstwem" ustawy z dn. 28 grudnia 1989 r.
pozostanie bez pracy. A ziemia tu licha, przemysz i ustugi nijakie, do
granicy zachodniej daleko, a zyé trzepa.
Wyznaczony przez Ministerstwo likwidator /notabene pracujacy w miejs-
cowosci oddalonej o 200 km od Opoczna/ usituje ratowad sytuacje szuka-
Jac kupcéw. Przyjezdzaja, ogladajy, cmokajg i jeden z nich decyduje sie
kupié¢, ale t y 1 ko k o Palnie wysokoweartoseinilok
w y ¢ h glin szamotowych. Jest to niewielka kopalnia, gdzie urabianie
i odstawa odbywa sig na okoXo 70 metrdw pod ziemig. /.../ Wrasciciel
kupi kompial nie,ale razem z. 1uézmid
To nie bajka. Wasciciel wie, co robi. To Swietny interes, a moze jedy-
03 pozycja rokujgcs zyski w catym tym kontrakcie o zakupienie r z e ¢ 2
s3 wiasnie tak zwani ludzie. Gdrnicy z Zapniowa, to najnizej zarabiajg-
ca w tym zawodzie zaloga, gdyz srednie ich zarobkdw Jest duzo nizsza
od sredniej “rajowej w catej gospodarce. 33 jednak dobrze wyszkoleni i
stanowig unikalna gzrupe zawodowg na tamtejszym rynku pracy. Wycofeno im
wige wypowiedzenie wraz z "dobrodziejstwem" ustawy o grupowych zwolnie-
aiach, a jak chcecie odejsé, to won, za brame w zwykiym trybie./.../
¥ tym przypadku wolnosé wyglada tak, ze gérnicy z Opoczna slbo zdecydu=~
Ja sie przejsé na zasiXek dla bezrobotnych, albo zgodza sie, azeby ich
sprzadano za pienigdze niewiele wieksze od zasitku. Moga jeszcze pod-
ja¢ gtodéwke - to staXo sie ostatnio modne. Ale €2y mugzy ja podejmowad?
Za znoferowsne im pienigdze i tak syci nie beda,"

/"BIF" z dnia 12 lipea 1990 r./ :

AN

. [
SKORO JESTESMY PRZY PRZEDRUKACH:

Pozwalamy sobie przedrukowaé tekst za pismem "Kret", nalezgcym do Nurtu
Lewicy Rewolucyjnej, z numeru 3, z lipca b.r., s. 5‘:

STYRSZEZ /Bulgaria/

CZAS CZLOWIERA

"Skoro mowa o prawsach cziowieka - aktualna staje sige walka o
szesciogodzinny dzien pracy. Niecale sto lat mingo, gdy rozpoczeto
walke o osmiogodzinny dzien pracy: 8 godzin pracy, 8 godzin wypoczynku,
8 dzin snu... ’ ; :
Zaggwnia to tylko jedno - regeneracje six fizyecznych do aktywnej pracy
i catkowicie bierny wypoczynek. Nie fudZmy sie - osiem godzin pracy na
stanowisku produkcyjnym to ‘szybkie wyjatowienie psychiczne czXowieka =
- to smieré dla jego samorozwoju. D :

Juz siysze krzyki peine oburzenia, giosy potgpienia i stukanie si¢ w
czXo - szeS¢ godzin pracy przy produkcji!!! Przeciez to obnizenie pro-
dukcji, krach gospodarczy, mrzonka idiotéw i pomylercéw = gtppota eko=-
iczna. ¢
g:;'gzmo krzyczano w wypadku osmiogodzinnego gnia iracy, gdy dochodzito
trejkéw o odzyskanie godnosci przez pracujgcych. ¢
%:ssazgerm;wsie. Ni Zachodgie i w krajach "trzeciego swiata™ trwa chro-
niczne bezrobocie - u nas ma ono objgé blisko pokowe zatrudnionych,’
Ograniczenie czasu pracy na stanowiskach produkcyjaych, to mozliwosé
utrzymania dla wielu rodzin, moznoschiyclglggdnego, Swiadomosé przydat-

i oXecznej - bez upokarzajacych zasitkow.
gzzggm:gzna bzdﬂra? Alez nie! Masowy spadek spozycia spoiecznego po-
woduje upadek rzemioska i usXug - nie ma kto kupié, nie ma komu sprze-
dad. Powieksza to jeszcze bezrobocie o kolejne, zupeinie niepotrzebne
i i : ie 1 wzrost poziomu pro-

58 racy przy produkcji - to utrzymanie P
gz&:gigogzigkgzen{epsogz;cia spokecznego, kora zamachowego gospodarki.
Szesé éodzin pracy nie oznacza zgody na obnizenie prac o utracone go-
dziny, bo ograniczatoby to spozycie, popytu - pogiebiaXo kryzys gos-

D z1iwi ; j stowg = pozwala na

5¢ i acy umozliwia Szybszg regeneracj¢ umy P
3::;; ngflgrzgkwglifikowanie zawodowe/, uizestnic;;oc;é:;at;::tgiﬂzzggi

5b planowy, 2OT izowany wysoce 'fa vy .
§§§§§§:§§cﬂ gg::gbogia, taﬁ barggg widocznych na Zachodzie - progtytucji,
alkoholizmu, narkomanii, wzrostu przestepczosci. SRR
Walka o szesciogodzinny dzien pracy - to sprawa nie tylko zwigz 't
wodowych, ale nas wszystkich, wszystkich partii polityczaych wyr:: 9-1
jacych z klasy robotniczej, tyce. ktére walcza o poszanowanie godnosc
cztowieka, o jego pekny rozwdj. % :

Jan Narwal
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. TYTULEM PRZYPOMNIENIA

Jak widaé, z duzg sympatig witamy temat s k racania
zasu pracy, ktéry obok systematycznegoc podnoszenia
tac realnych orazzwie¢kszania praw zwigs=-

k owych, adocelowo takze wprowadzenia samoa=
zgdnosci za2dg - stanowi element roszczeniowego abecadia
rawdziwego ruchu robotniczego.

Tu odnotujmy rzecz charakterystyczng. Ani miodowiczowski OPZZ, ani wa-
Yesowska "Solidarnosé" nié raczg sobie zawracadé growy tymi kwestiami.
Ten pierwszy dostaje ozywczych drgawek na mysl o wyborczym turnieju po=-
litycznym - stad przeksztaicenie komicznegoe Ruchu Ludzi Pracy, przy
okazji obchodéw 22 Lipca - .w jeszcze mniej wiarygodne, przedwyborcze
Porozumienie L. P. | Tadruga zyje gtéwnie checia ukorono-
wania czterech liter przewoaniczgcego fotelem prezydenckim.

Tak wigc, obie centrale "zwigzkowe" co najwyzej dla przyzwoitosci na-
rzekaja /ale nic wigcej!/ na drastyczne obnizanie pac realnych. Zre-
zygnowaty nawet z postulatu indeksacji, pozwalajgcej jako tako utrzy-
mywaé poziom ptac na réwni ze stopg drozyzny.

Wracajac jednak do tematu. Nie do korca i nie ze wszystkimi argumenta-
mi autora "Czasu cztowieka" mozemy sie¢ zgodzié. Jak choéby z ogranicze-
niem postulatu skrécenia czasu pracy tylko na stanowiskach produkcyj-
nych. To, po pierwsze, pochopnie wyklucza nieprodukcyjne stanowiska
pracy fizycznej; po drugie, w troche niezrozumiaty sposéb odtraca od
skrécenia czasu pracy inteligencje pracujaca /techniczng, urzedniczg .
itp./, eczyli umysowych robotnikéw /pracownikéw najemnych/.

Pozostawiaja tez sporo watpliwoéci niekidre uzasadnienia ekonomiczne,
ktére biorg sig chyba z automatycznego przenoszenia realidw Zachodu. Jak
choéby to o bezrobociu, ktére stanowi zazwyczaj /tak jest u nas obecnie/
wynik dekoniunktury /stagnacji, recesji/ - nie da si¢ go wiec przezwy-
cigzyé bez wzrostu efektywnosci produkcji i wydajnosci pracy, zbiorowej
lub indywidualnej. Do tego zas potrzebne sa bardziej ztozone narzedzia
niz semo ekstensywne zwigkszanie ilosci zatrudnionych.

Pomimo tekich zastrzezeri, ogélny kierunek i sens postulatu absplutnie
popieramy. Moze warto byXoby przypomnieé, dla udokumentowania tych stéw,
fragmenty z naszego biuletynu, nr 5 z 1989 r.,w ktérym poruszalismy ten
problem. Wtedy to, jeszcze jako biuletyn WPZZ, atakowat nas "Kret". Oka-
zuje sig¢ jednak, ze czytanie naszej prasy daje czasem pewne korzysci.
Tytut artykutu brzmiek: : ;

Z HISTORYCZNEGO LAMUSA -

"W warunkach pracy na jemne - a z tak omi -
nych deklaracji nadal realnie mamy do czynignia /dzisd jazpniemgafggggi-
racji - red./ = miara wolnosei czzowieka pracy jest ilosé i jakosé
czasu w o lnego o P Tracy. Kwestia wolnoscI "do", tj. wolnosci
a o kontroli wasne €0 procesu i.warunkdw
g rda.c y,ipo;ostaje przed ngmi, pozostaje kwestia do zatatwienia. Tym
w:§t31:gt:mépg;gggmigzgfn%:??.z tego pierwszego r?dzaju wolnosci "od",
0d wprowadzenia 8-godzinnego dnia pracy i blisko 6-dniowego tygodni
pracy upiyneio juz z gdéra pét wieku. To, co wiwezas byzo sgstggez?lgzis
Jest enachronizmem. Zwaszcza w kontekscie zdobyczy ruchu robotniczego
panstw Europg Zach9dnlej, Ameryki Péinocnej i pozostatych, wysokorozwi-
nietych krajow kapitalistycznych. Pod tym wzgledem w krajach tzw. "re-
alnego socjalizmu" czas /czes pracy!/ jakby zatrzymat sie w miejscu.
Wazak pamigtamy bgtalie z lat 1980-31 o wszystkie wolne soboty. Tym bar-
ggi:ﬁigodglrzie wiee grzypomnieé, Z€ens

: robotaiczy ruch zwiazkowy, giéwnie jego odk klasowe - -
:iagyczny spod znakéw PPS i rewolucyjny zwiag:ny za?¥P - juz w 253§:§iu
¢dzywojennym wysuwaly koncepcje radykalnego skrécenia czasu pracy

c
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/najemnej/. Np. uchwata KCZZ, organu Zwiazku Stowarzyszern Zawodowych
/centrali PPS/ z 23 czerwca 1936 r. postulowaa ustanowienie 6-godzin-
nego dnia pracy, & takze domagate sig obnizenia wieku uprawniajacego do
emerytury do 55 roku zycia. 6-godzinny dzien pracy jeszcze wczesaiej,
bo we wrzesniu 1919 r., postulowany by rdwniez przez komunistdw w
"DProjekcie platformy politycznej Rad Delegatdw Robotniczych".

W podobnym duchu wypowiadaZy sie tez niektdre centrale prosanacyjne, np.
Centrum Zjednoczenia Klasowych Zwiazkdéw Zawoaowych, ktéra postulowaza
40-godzinny tydzied pracy /w:gérnictwie nawet 37-godzinny/. /.../

Z powodu arytmicznosci procesu produkcji i ztej organizacji pracy‘/n;s-
kiej wydajnosci zbiorowej/ - nie méwiac juz o planistycznym chacsie i
zmorze nadinwestycji /obecnie chaos "plaanowy" zastgpiono batagtnem "ryn-
kowym", a nadinwestycje - Tecegja - red./ - straty czasu pracy sj dez
poréwnania wigksze niz z powodu ewentualnej "straty", gdyoy np. wpro-
wadzié wszystkie soboty wolne /S-dniowy tydzied pracy/, gdyoy dzien
pracy SKIrocic GO b godzlin, A Cz&S SKLywnoscl zawodowei ograniczyc ao 55
TOKu zYcla.

7ySk ovzoy podwdjny: wiecej czasu wolnegc /realnej wolnosci/ dla ludzi
pracy ~ a wiec swiezsze sity . chedé do pracy - oraz doping dla mene-
dzerdw i1 biurokracji dc nadrabiania "strat" rytmicznoscig proaukcji i
lepszym organizowaniem procesu pracy. /WymuszaXoby to wzrost efektyw-
nosci przez spadek ilosci nakiadu pracy na jednostke produktu - red./.
Nie potrzeba ani szczegdlnie wyostrzonej wyobrazni, ani sktuchu absclut-
nego, by od razu przewidzied i usiyszed zgodny cnérek biurokratyczno-
-menedzerskich gtosdw: utopia. Eyt czas, e kapitdlisci ¢ 8-godzinnym
dniu pracy méwili to samo. /.../ Formalnie rdéwne prawa dla wszystkich

- feudaXom tez nie miescily sie w gowach inaczej niz jako utopia./...;
Czemu skurat 8 godzin dziennie ma by¢ ostatecznym stowem historii?"

ZNOW O KNAS BEZ NAS

Trwe dyskusga na témat zmiany Konstytucj;. Przybiera gkéwple sn;o-
nowo-kuluarcowy cherakter: dyskutuja senatorowie, postowie, ministrowie,
liderzy ugrupowan politycznycn. Ludzie pracy 1 ich orzanizacje zwlazko-
we nie dostgpuja tego zaszczytu. Po sta;emu - w¥adza_w1e najlepiej.
Istnieje powazna watpliwosé czy niedemegratycznle wybrany, magdalenko-
wy pariament w ogéle ma moralze /bo ustawowe, niestety, me/ p,T A& W O
dokonywadé jakichkolwiek zmian w Konstytucji. A ze czynl to 2 reguty z
zaskoczenia i pozeae plecamispoteczenstwa, dodaje

o sprawie... niesmaku. ;
;iiino gie dziwié, ze "nasi" prawodawcy debatuja bez‘n asze ] zgody.
Poza wieloma zmianami planuja oni np. wykreslenie z Konstytucjl prawa de

.pracy. Rzecz o tyle prawnle 1istotna, 7e dopoki ta prawo w Konatytucji

jest zechowane - usiawy wprowadzajgce bezrobocie sgn ie l e g a lne.
Ale poniewaz jest, jak jest, to magdalenkowi reprezentanci Narodu i tak

zmienia co /im/ potrzeva. e e ;
Dobrzeaby jednakpbylo, aby przy tej okazji rdéwniez swiat pracy najemnej

+

7 mnie Yosno powiedziaX co jemu potTrzebda . ‘Np.PSL
ﬁzzégggedzegiﬁ swegopkluou pariamenternego /18 lipca/ zg0siX wiasne
prepozycje do projektu nowej Konstytucji. SproDquy"erch.to i my, zwig-
zkowey. Przy czym, nie liczmy za.bardzo na "paszych" OPZZ-owskich 1
"Solidarnosciowych" wodzow. e g | )

Sprébujmy samodzielnie przedyskutowac 1 publicznie wysunac postulaty
zmian bardziej wymiernych, niz mgiawicowe 3 zasad przyjetych przez se-
nacka Komisje konstytucyjng. A przede wszystkim potrzebnych nam - & nlg
przeciwko nam, jek "nowelizacja" prawa do pracy - i tym pilnie) po;rze -
nych, im wyrazniej "swietlana" droga do rynkowo-kapitalistycznego do-
brobytu prowadzi w las...



DIETA CUD PRZEDRUK  SPRAWYILUDZIE

Wyglada na to, ze na zwoktanej 22 lipca "ekademii ku czci" zawigzateae
sie wreszcie grupa inicjatywna Porozumienia Ludzi Pracy. Po entuzjas-
tycznym przyjeciu i dyskusji deklaracje wstepng podpisat co trzeci
uczestnik spotkania /okoXo 100 osdéb na 300 obecnych/, wydano dwa komu-
nikaty 1 powozano dwa zespoly - organizacyjny i programowy, ktére po=-:
dobno nie bgda naruszad ideowej tozsamoscli "wszystkich chetnych".

Sktad i przebieg imprezy zapowiada rzecz zdawatoby sie niemozliwg:
odrodzenie PZPR pod nowym szyldem i skrzydtami Alfreda
Miodowicza /OPZZ/. W rzeczywistosci mamy do czynienia ze sprzeczaymi
dazeniami wspéitwdrcéw. SARP chce przetamad zastdj kadrowy, wypeinié
miejsce zwolnione po swej poprzedniczce. Reprezentanci platform post-
pezetpeerowskich od Ruchu Ludzi Pracy,Polskiej Unii Lewicy Socjalisty-
cznej, "Postepu i DPemokrac)i" po Zwigzek Komunistéw Rzeczypospolitej
"Proletariat", dopingujg OPZZ do stworzenia imprezy politycznej, ktdra,
pod ostong kilkumilionowego zwigzku, umozliwiXaby jakgkclwiek dziaXal~
nosé na wielksg skale.

Wreszcie, aparat zwigzkowy w Porozumieniu widzi prdébe uzasadnienia swe-
g0 istnienia, okazje do przekazenia aktywdéw z pozycji "sita zwigzkowa"
na konto "sila parlamentarna".

Przy takich operacjach sprawa, jak zwykle, nie jest prosta. Interesy i
aspiracje generaxdw przegranych bitew 2z byej "przewodniej sizy" moga
doprowadzic do bankructwa OPZZ, tak jak wczesnie]j doprowadzily do upad-
ku PZPR.

Ponowne pozgczenie ex-frakcji, tym razem pod zwigzkowym patronatem,
stanowitoby krok wstecz, oznaczaioby bowiem przerwanie procesu samo-
dzielnych poszukiwan 1 organizacyjnej ich weryfikacji.

A jednak OPZZ pod kierownictwem Alfreda Miodowicza ponad wszystko przed=-
ktada gre o diety, chce liczebng i produkcyjng site przemienié w potege
polityczng /parlamentarna/ - bez préby analizy wiasnej stabosci, bdez
wnioskéw, bez podziatdw, bez pluralizacji polityczne]j wewnatrz ruchu,
gdy réwnolegle, w srodowisku postsolidarnosciowym, mamy do czynienia

z procesami odwrotanymi /eliminacji, podziaXdw/.

W rezultacie podobno ma to przyniesc¢ sukces wyborczy i odpowiedni pro-
cent miejsc w parlamencie...

Program taki nikogo nie rusza. Dzis trzeba mied odwage walczyé o wkadze,
o mozliwos¢ realizowania zgiaszane]j przez siebie alternatywy. Te odwagg,
walecznosé, trzeba potwierdzié zanim wydrukuje sie plakat wyborczy.

Nie wystarczy méwicé: "Nie!", i braé diety poselskie.

Z. Partyka i W. Bratkowski

Grupa Samorzadnosci Robotniczej
KONTAKT: Ewa BALCEREK, Nargﬂaua. ul. Turmoncka 19 m 102, tel. 11-91-88

POTWIERDZENIE WPLAT (w tys. zi): mM.R. - 70, Jézef Lenart - 20

Grupa Porozumiewawcza Lewicy Socjalistyecznej - 60; Alicja Bliska'- 10
Stanisaw Kuszewski - 10, Miroskaw Swiderski - 50, Franciszek Chwalko,- 8
Franek - 5, P. Szczepkowski - 20, M. Kolasiriski - 2, St. Dzizbaxa - 1 ¢
R, Bazylewicz - 1, Bochnacki -1,5. #
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