«Nowe filary»

“Dobrego” ciag dalszy. Od 1 kwietnia 1991 r. zarzgd spéiki roz-
poczal prace na catego, Zeby sie wykazaé, ze “"dobrze" pracuje ...
Brak pieniedzy w firmie udokumentowano nam, stosujgc drastyczne rest-
rykcje. Zablokowano praktycznie wszystkie zakupy, tacznie ze $rodkami
czystodci. Nie ma i nie bedzie premii za kwiecien, wstrzymano premie
za brak obsiugi, fundusz kierownika, mistrza, nie podniesiono zgodnie
z umowa dodatkéw szkodliwych, podniesiono natomiast odpiatnosc za bo=~
ny obiadowe. O podwyzkach zatem nie ma mowy. Ale za to powoiano gioéw-
nego ksiegowego i jego zastepce, zlikwidowano ajencje PKO. Frontem do
ludzi i to jest to! Wydano za to pieniazki na wyjazdy dla 5 oséb za
granice w nagrode za rozwéj racjonalizacji: nagrody otrzymali:

inz. Lempkowski Z. i inz. Piotrowski J. po 7 150 000 /wyjezdzaja do
Anglii/, inz. Banaszkiewicz T., Budka J. i Grzeda H. po 8 200 000 /ceny
biletéw - wyjezdzaja do Wioch/. fh

Czyli filar naszych aséw racjonalizacji, jek ona wyglada, to wszyscy
doskonale wiemy. Placi sie ogromne sumy za przywéz materiaiéw dla pry-
watnej firmy p. inz. Piotrowskiego, ktéry dga o dobra prace kotlowni.
Jak to wyglada - mamy na przykiadzie ostatnich postojéw zaktadu ze
wzgledu na awarig kotiéw. y

Zaptacono juz 45 milionéw w tym roku p. Marfikowskiej za prace nad "kom-
puteryzacja" dla zekiadu, minimum 30 milionéw zapiacono jej megzowi,
ktéry jest wiadcicielem spéiki, ktéra uklada programy dla tej pani,

a jeszcze 30 milionéw zostanie zaplacone za skoriczenie usiugi. Codzien-
nie wyptaca sig minimum ok. 100 milionéw zaliczek dla prywatnych spé-
tek. Zakupiono cztery samochody - 2 2uki, 1 Jelcza cigzarowego, 1 Polo-
neza,

Zakupiono meble do laboratorium zakladowego, ktére absolutnie nie zda-
je egzaminu. Wciaz sptywa do Zekiadu' odziez maszynowa, starc jej na
niektérych wydzialacﬁ na kilka, kilkanascie lat, setki ton celulozy,
ktéra staje sig "uniwersalng" dla wszystkich wytwarzanych u nas asor-
tymentéw, to skad te buble spowodowane niewlasdciwymi parametrami?

Ale za to przedstawia sie schemat organizacyjny przedsigbiorstwa, kté-
ry uzdrowi wszystko. Przede wszystkim w wyniku faczenia "wzrosnie"” nam
sprzedaz, poprawi sie dyscyplina i w ogéle bedzie fajnie. Oczywiscie
dla tych nowych "filaréw" spéiki sg potrzebne pienigdze i to duze, skad
je wziaé, ano zwolni¢ tych, co sig nie zalapig w wyniku "selekcji® i
bgdzie dobrze.'A co dla pozostalej cze$ci zatogi? Ano nic, praca, praca
i nic wiecej, bo witaénie dla tych pozostaiych pienigzkéw nie ma. Bedzie
sie tylko liczyé kadra. Reszta ma cicho siedzie¢, bo jak nie, to won

za brame! Czlowiek na dole niediugo zejdzie do rangi $miecia, ktérego
ci tam na gérze moga przerzucaé z kupy na kupe lub kopaé¢ od siebie.
Dzié nikt z nas, poza "uprzywilejowang" warstwa, wybrana przez naszych
bogéw na gérze, nie jest pewny dnia ni godziny. I to jest to! Ma to

nam “"poprawié" samopoczucie i "wzmocnié" motywacjg¢ do pracy. Nie mamy
prawa ‘juz do spokojnego zycia w pracy, w domu. Do tego prawo maj@
tylko ci "wybrani" i ci na gérze.
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«Jest dobrze!»

Z dniem 31 marca 1991 r. Warszawskie Zakiady Papiernicze zostaly
zarejestrowane jako Jednosobowa Spéika Skarbu Panstwa. Minelo stare,
zaczeo sig¢ N O W E |
Wielu z nas oczekiwalo ogromnych przeobrazeri, zmian, teraz bedzie
wreszcie dobrze! Przede wszystkim mialy nam wzrosna¢ ptace, niekté-~
rzy pewnie mysleli, 2e pienigdzy bedzie tyle, 2e pourywaja sig kie-
szenie!

Produkcja ruszy pelng parg, sprzedaz bedzie na peknych obrotach.
Bedzie raj! Wszystko na to wskazywalo - bo jak mozna nie wierzyé tym
ludziom, ktérzy stali na czele naszego przedsiebiorstwa i zewsze za-
pewniali, 2e grzede wszystkim maja na uwadze dobro zatogi i nie pozwo-
la nikomu zrobi¢ krzywdy. Twierdzili, 2ze innego wyjscia, jak prywaty-
zacja nie ma. Nie mielismy prawe nie wierzy¢, wszak méwili to ludzie
madrzy, wyksztalceni, odpowiedzialni za to, co méwig, i pewni wiary

w to, co robig. Prawde rzeczywidcie powiedzieli, zapomnieli tylko do=-
da¢, ze tylko im bedzie dobrze, tym na samej gérze. Bo tylko im jest
teraz dobrze, tak dobrze, jak jeszcze dotgd nie bylo. Pozostajac delej
jako przedsigbiorstwo pafistwowe, na pewno nie zarabialiby tyle, ile
zarabiaja obecnie. Ale sza! To tajemnica i nikt o tym nie moze wie-
dzieé¢, a Wam, szanowna zatoge, nic do tegol

Ba, zeby byé wiarygodnymi nawet przywieziono “specjaliste” od tluma-
czenia, jalie to perspektywy nas czekaja, jak zdecydujemy si¢ sprywa-
tyzowac, Jezeli ktos$ mial watpliwos$ci na zebraniu delegatéw przed pod-
jeciem decyzji, czy sprywatyzowaé sig czy nie, to zostaly z pewnoscig
rozwiane lawing okragiych sidéwek, naukowych wywodéw itE. Zdecydowano

- prywatyzacja! I zaczelo sig¢ $wiatows tempo. Dziesigtki wyjazdéw, te-
lefonéw, posiedzeri dyrekcji. Wszyscy tym 2yli. No, kiedy wreszcie nas
zarejestruja! Przeciez tak tego chcemy, bedzie nam wreszcie dobrze, a

tutaj takie trudnosci stwarzajg! Niech diabli porwa te sedzineg, co
wynajduje tysigce probleméw, a jeszcze zachcialo sie. jej chorowac!
Przez nia stracilismy jak twierdzil Pan dyrektor - ponad

2 miliardy! Jakie by to byly podwyzki dla kochanej zatogi! A tak, dalej
musielismy piacié dywidende i nieszczesny popiwek. Zatoga powinna je-
che¢ do sadu i popedzié to cale towarzystwo, ktére nie chcialo jej zro-
bié dobrze!

Wreszcie stalo sig - po wielu tygodniach zabiegéw, nerwowej szarpeni-
ny - zarejestrowano nas i ... zaczeio sie robic dobrze. Powolano Rade
Nadzorczg w ilodci 6-ciu oséb - Rada Nadzorcza - Zarzad 3-osobowy.

Juz nie dyrektor, a prezes, nie Pani Dyrektor - a2 prezesowa - to brzmi
dumnie, po nowemu! Minelo pare tygodni oczekiwali, kazdy z nas zaczal
sig ogladaé, gdzie to nowe. Do kieszeni nie przybylo nic - a wrecz
ubyto, bo poszia podwyzks czynszéw mieszkaniowych - konkretnie odpiat-
noéé¢ za zimng wodg. Jak ktos ptacit 78 tys. miesigcznie, tak teraz po-
nad 200 tysigcy w zaleznodci od metrazu i ilosci oséb zamieszkalych,
produkcja nie ruszyla pelna para, zaczely sie coraz diuzsze przestoje
niektdérych wydziaidéw, m.in. Eartoniarki. tekturnicy, nawet niektérych
maszyn na pergaminiarce, sprzedaz z miesigca na miesigc spada -

styczen - 25 mld zi, luty - 21 mld zt, marzec - 18 mld zi, kwiecien -
16 mld zi. 3
Czy tak wlasnie ma wyglada¢ to nowe, dobre zycie w Spéice? Popiwek
dalej pl cimy, a miata by¢é ulgal! Drastycznie ograniczono i zakupy,
tylko czy wszystkie zasadnie. Nie wyplacono premii, zablokowano ple-
cenie za brak obsitugi, wstrzymano fundusz kierownika, mistrza. Miala
by¢ podwyzka dodatkéw szkodliwych - nie me pieniedzy. Podniesiono op-
taty za obiady ze wzgledu ns trudn@ sytuacje finanowg, bo 2aczeto
przebgkiwaé codé o ewentualnym zwolnieniu czesci zalogi. Ale ze to po-
wolano dwéch nowych dyrektordw.



